    Социально - значимый проект «Профессиональный выбор».                                  
                                        
                                        Визитная карточка проекта.

	Ф. И. О.
	Назаренко 
Елена 
Ивановна.

	Должность.
	Воспитатель.
Классный руководитель  9 «Б»  класса.

	Название образовательного учреждения.
	Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Краснодарского края специальная (коррекционная) школа – интернат станицы Старолеушковской.

	Вид проекта.
	Долгосрочный.

	Тема.
	«Профессиональный выбор».

	Цель проекта.
	Формирования профессиональных ориентаций учащихся школы- интерната. Выбор профессионального самоопределения и профессионального пути.

	Задачи проекта.
	-  определение сущности профессиональной ориентации, профессионального самоопределения учащихся школы;                                                                             – определение проблемы, стоящие перед подростком при профессиональном самоопределении;                                                                  – систематизация  основных методов и форм формирования профессиональной направленности;                    – организация мероприятий по определению выбора профессионального самоопределения    учащихся;                                                                                           – оказание помощи родителям, в профессиональном самоопределении подростков.

	Ведущая идея.
	Систематизировать работу по  профориентации.  Материал проекта может быть использован классными руководителями, воспитателями.

	Категория участников.
	Учащиеся 9 «Б» класса, воспитатель и классный руководитель, родители.


                                                                    
Возрастная категория: учащиеся 9 «Б» класса.
Объектом исследования  является процесс профессионального самоопределения.
Предметом исследования являются условия самоопределения подростков.

Ресурсы:
1. информационные: интернет ресурсы, профессиональная литература, методическая литература, периодическая печать;
1. кадровые: воспитатель и классный руководитель 9 «Б» класса.
Партнеры:  Центр занятости ст. Павловской.
Цель данной работы: определить процесс формирования профессиональных ориентаций школы, как составляющую профессионального самоопределения и профессионального пути личности.
Задачи:
1. Рассмотреть  сущность определения профессиональной ориентации, профессионального самоопределения учащихся школы - интерната.
1. Определить проблемы, стоящие перед подростком при профессиональном самоопределении.
1. Рассмотреть основные методы формирования профессиональной направленности.
1. Определить роль информационных источников в профессиональном самоопределении подростков.
Гипотеза: предполагаем, что полученная информация об уровне профессионального самоопределения учащихся поможет воспитателям, классным руководителям, учителям-предметникам  в дальнейшей работе по профессиональной ориентации.
Методы исследования.
1. Изучение  научной литературы и периодических изданий.
1. Диагностические исследования.
1. Анализ собственной системы работы по данной проблеме.
База исследования: ГБС(К)ОУ школа – интернат станицы Старолеушковской Краснодарского края.
Актуальность
   Важной чертой человека, определяющей успешный характер его деятельности, глубокую личную заинтересованность и удовлетворенность работой, является профессиональная ориентированность.
    Счастлив тот школьник, который знает наверняка, что он умеет, и чем в дальнейшем будет заниматься в своей жизни. Родители, как правило, настаивают на освоении школьником той профессии, которая обеспечит его  социальный статус и материальное благосостояние. 
    Как правило, уже на первом этапе обучения студент начинает понимать – его эта специальность или нет. Тех, кто удовлетворен своим выбором – единицы (проблемы ошибок при профориентации школьника встают перед многими). Эту проблему решает профориентационная работа, проводимая со всеми учениками школы. Каждый педагог имеет общее представление о целях и задачах профориентационной работы с учениками. Эту работы обычно проводят  классные руководители  и воспитатели, учителя-предметники, специалисты школы.
   Цель профессиональной ориентации учащихся следует рассматривать в общей связи с более широкими целями и задачами современной школы.
   Современные ученики не мотивированы к получению знаний, умений и навыков и, как следствие, совершенно не знают многих профессий, где им можно было применить свои силы. 
    Выпускники коррекционной школы оказываются перед необходимостью выбора дальнейшего направления собственной деятельности. Ребятам впервые в жизни предстоит совершить столь серьезный шаг, от которого будет зависеть их дальнейшая судьба, их путь к успеху.
    В проекте предусмотрен минимальный теоретический, методический  материал необходимый для проведения профориентационной работы классными руководителями и воспитателями. 

Технологическая карта проведения профориентационной работы.

	Содержание работы
	Сроки реализации
	Участники

	Классные часы:
«Профессиональные праздники        в нашем календаре».
	
   Сентябрь 2014г.
	                             Учащиеся 9 «Б» класса.

	 «Мир профессий».
	Январь 2015г.
	Учащиеся 9 «Б» класса.                    

	«Как выбрать профессию».
	Февраль 2015г.
	Учащиеся 9 «Б» класса.

	«Выбор пути».
	Апрель 2015г.
	Учащиеся 9 «Б» класса.

	«Профессии наших родителей».
	Май 2015г.
	Учащиеся 9 «Б» класса.

	 Открытый классный час:
 «Выбор профессии».
	Февраль 2015г.
	Педагоги школы, учащиеся 9 «Б» класса.

	Родительское собрание «Кем быть?»  с представителями администрации школы, учителями трудового обучения, классными руководителями.
	      
    20.03.2015г.                                              
	Администрация школы, учителя трудового обучения, классные руководители, родители 9 –х классов.

	Участие в школьных предметных неделях трудового обучения.
	  В течение года.
	Тобарь В.             Северина А.

	Беседы: «Что такое профессия?», «Ты и твоя будущая профессия», «Мастер своего дела»,                    «Правила выбора профессии». 
	 
 В течение года.
	
Учащиеся 9 «Б» класса.

	Профориентационные игры: «Ассоциация», «Угадай профессию», «Профконсультация» 
	Один раз в четверть.
	Учащиеся 9 «Б» класса.

	Встречи с представителями различных профессий:                       Шеф-повар школы Кульпинова Т.А.
Представители «Центра занятости населения Павловского района».
	
По графику.
	
Учащиеся 9 «Б» класса.

	Экскурсии:  
«Почтовая связь». «Парикмахерская». 
«ООО Строй маркет                                  ИП Марченко А.В.».
Новолеушковское ПУ№56.
Павловский учебный комбинат.
	
По плану.
	
Учащиеся 9 «Б» класса.

	Анкетирование. 
Тест «Твоя будущая профессия».
Опросник о готовности к выбору профессии».
	
1 раз в полугодие.
	
Учащиеся 9 «Б» класса.


                                   Предполагаемые результаты:
1. Проведение консультаций  помогут учащимся в выборе профессии.
1. Разработка методических рекомендаций по ведению профориентационной работы будут востребованы.
1. Адаптирование подрастающего поколения в различных отраслях хозяйства через организацию совместной деятельности.
	Индикаторы проекта

	Занятость выпускников
	100%.

	Поступление в ПУ.
	



