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Условия реализации личностно-ориентированного подхода к воспитаннику в ДОО
Аннотация: данная статья посвящена условиям реализации личностно-ориентированного подхода к воспитаннику в ДОО, описана актуальность данной тематики,  перечислены авторы работ по данной тематике, раскрыты условия реализации личностно-ориентированного подхода .
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Сегодня воспитание ребенка не просто должно основываться на стандартную схему, а ставит перед собой цель дать обществу яркую, чувственную, достойную, выделяющуюся личность. Этого требует активно развивающееся общество. В современном мире появляются люди нового типа раскрепощенные, реалистичные в мыслях и в действиях, самостоятельные и вольные от стереотипа, то есть не формируют личность с заданными свойствами.
Личностно-ориентированный подход  создает условия для полноценного развития и проявления индивидуальных особенностей человека в образовательном процессе. 
Вследствие  данных высказываний следует отметить актуальность темы, необходимость реализации личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании. Личностно-ориентированное образование рассматривается как система учения, обучения, воспитания и развития, взаимосвязанные между собой. Это единый образовательный процесс, который значительно отличается от традиционного процесса  обучения[1]. 
Е.Н. Степанов написал такое определение «Личностно-ориентированный подход - это методологическая ориентация в педагогической деятельности, позволяющая посредством опоры на систему взаимосвязанных понятий, идей и способов действий обеспечивать и поддерживать процессы самопознания, самостроительства и самореализации личности ребенка, развития его неповторимой индивидуальности» [2].
Цель личностно-ориентированного подхода как можно больше раскрыть потенциал ребёнка, его саморазвитие, самопознание, творческие способности.
На основе теоретических и методических разработок ученых, таких как Е.В.Бондаревская,а О.С.Газман, Э.Н.Гусинский, В.В.Сериков, Ю.И.Турчанинова, И.С.Якиманская и др., мы разработали ряд условий  реализации личностно-ориентированного подхода к детям в ДОО:
· относиться к ребенку как к личности, способной проявить собственную активность;
· знать индивидуальные особенности каждого ребенка и на основе этого разработать индивидуальный образовательный маршрут на каждого ребенка;
· организовывать педагогический процесс так, чтоб ребенок играл, развивался и обучался одновременно;
· создавать ситуации успеха, ситуации, обращенные к личному опыту ребенка, ситуации выбора заданий, оборудования, партнера по деятельности в процессе взаимодействия с детьми [4].;
· стимулировать детей к высказываниям, предоставлять возможность задавать вопросы;
· оценивать результаты деятельности детей в сравнении с их предыдущей деятельностью;
· использовать методы и приемы работы с детьми такие как, диалог, проблемные ситуации, педагогическая поддержка, игровые и диагностические  методы, рефлексивные ;
· использовать технологии «Правил», «Выбора», «Оценки и самооценки», проектного и  разноуровневого обучения, Дальтон-технологию, технологию французских мастерских[6];
· педагогу с детьми придерживаться определенных типов общения, таких как, ситуативно-личностный, ситуативно-деловой, внеситуативно-деловой, учитывая дистанцию при общении с детьми и позицию собеседника [5]. 
Личностно - ориентированная модель воспитания направлена на то, чтобы перешагнуть обыденный для нашей системы образования учебно-дисциплинарный подход к воспитаннику, снарядить воспитателей навыками партнёрского общения с детьми, а также новыми педагогическими технологиями. Поскольку ребёнок обладает всеми правами общества, как и взрослый, то признать его права означает занять педагогическую позицию не «сверху», а рядом и вместе.
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